
Die Kita Maria Schutz in 94330 Aiterhofen sucht eine heilpädagogische FachkraŌ  
(Heilpädagogie / Heilerziehungspfleger / Erzieherin mit heilpädagogischer ZusatzqualifikaƟon 

(m/w/d)) 
in Vollzeit oder Teilzeit zur Unterstützung der Inklusion in der Kita sowie in der Offenen 

Ganztagsschule (OGT). 

EintriƩsdatum:  Ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

Über uns: 

Die Kita Maria Schutz in Aiterhofen ist eine ländliche Einrichtung in Stadtnähe. Es gibt 5 
Kindergartengruppen und 3 Krippengruppen. Wir sind ein bunt gemischtes Team, mit verschiedenen 
Fähigkeiten und Erfahrungen, sowie spezielle QualifikaƟonen. Unsere pädagogischen FachkräŌe 
werden zusätzlich von AssistenzkräŌen unterstützt. Der Träger, die Gemeinde Aiterhofen, ist immer 
sehr bemüht, auf die Wünsche der Einrichtung bestmöglich einzugehen und somit die 
Arbeitsbedingungen zu opƟmieren. 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 Begleitung und Förderung von Kindern mit besonderem Förderbedarf im Bereich der 
Inklusion 

 Entwicklung und Umsetzung von pädagogischen Konzepten zur Teilhabe aller Kinder 

 Enge Zusammenarbeit mit Eltern, dem pädagogischen Team sowie externen FachkräŌen  

 Gestaltung von pädagogischen Maßnahmen zur Teilhabe und IntegraƟon 

 Gestaltung inklusiver Bildungsangebote und Entwicklungsförderung in enger 
Zusammenarbeit mit dem Kita-Team  

 DokumentaƟon und Reflexion der pädagogischen Arbeit 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Team der Offenen Ganztagsschule (OGT) 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Heilpädagogin oder Heilerziehungspfleger (m/w/d) oder 
ähnlichen QualifikaƟon z.B. Erzieherin mit Weiterbildung zur FachkraŌ für Inklusion 

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern mit besonderem Förderbedarf wünschenswert 

 Teamfähigkeit, Empathie und eine posiƟve Einstellung zur Inklusion 

 BereitschaŌ zur Zusammenarbeit in einem mulƟprofessionellen Team und mit 
interdisziplinären Stellen 

 

 



Wir bieten Ihnen: 

 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle TäƟgkeit  

 Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

 Anstellungsschlüssel besser als der DurchschniƩ im Landkreis 

 Programm Mitarbeiter wirbt Mitarbeiter 

 Parkplätze direkt an der Einrichtung 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit familienfreundlichen Arbeitszeiten 

 Unterstützung durch ein engagiertes Team und flache Hierarchien 

 Moderne, großzügige und kindgerechte AusstaƩung der Gruppenräume 

 Wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

 Zusätzliche Mitarbeiter im Bereich Assistenz und HauswirtschaŌ 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräŌige Bewerbung! BiƩe senden Sie Ihre Unterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bevorzugt per E-Mail oder auf dem Postweg an: 

VerwaltungsgemeinschaŌ Aiterhofen 
Straubingerstr. 4, 94330 Aiterhofen 
E-Mail: ordnungsamt@aiterhofen.de 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Claudia Mayer unter der Telefonnummer 09421/9969-31 oder die 
Einrichtungsleitung Frau Sandra Limbrunner unter der Telefonnummer: 09421/32521 gerne zur 
Verfügung. 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

 

 


